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Newsletter Juli 2022
 

rund um die Themen der Kreisentwicklung des Landkreises Dingolfing-Landau

 

Sehr geehrte Damen und Herren,

mit diesem Newsletter wollen wir Sie gerne zur Mitte des Jahres über unsere Themen des Sachgebiets

Kreisentwicklung am Landratsamt Dingolfing-Landau informieren. 

 

Neues Corporate Design

Klimaschutzmanagement für den Landkreis Dingolfing-Landau

Förderung der Energieberatung im gesamten Landkreis für Privatpersonen

Good-Klimanews aus dem Landkreis

LEADER: Grundsteinlegung für die neue Förderperiode

TOP Unternehmen 2022

Transferprojekt „NEU-WERT“ startet im September am TZ PULS mit einer Veranstaltungsreihe

https://t3dc89472.emailsys1a.net/mailing/154/5593323/0/9e6d40062b/index.html


Ausbildungsmesse "Bleib hier!" am 29. Oktober 2022 in Landau a. d. Isar

Neustart "Haus der kleinen Forscher"

Neues Corporate Design

Der Landkreis Dingolfing-Landau hat sich erstmals ein eigenes, professionelles Corporate Design gegeben. Ein

Corporate Design regelt die visuelle Gestaltung eines Unternehmens und bezieht sich auf alle Bestandteile, die in

ihrer Gesamtheit eine Marke ausmachen: Logodesign, Farbwelt, Bildsprache und Typographie.

Durch einen professionellen und einheitlichen Auftritt nach Innen und Außen wird eine Wiedererkennbarkeit

geschaffen, die Effektivität werblicher Maßnahmen erhöht und die Identifikation mit der "Marke

Landkreis" gestärkt.

Doch der Weg zum Logo war nicht einfach. Wir stellten uns die

Frage, was den Landkreis denn eigentlich ausmacht? Wofür stehen

wir? Gibt es besondere topographische Merkmale? Die

Heterogenität und Vielfalt des Landkreises in einem Logo abzubilden

war eine Herausforderung. Letztlich entschied man sich für eine

moderne Abstraktion des Gebietsumrisses des Landkreises. Dieser

stellt ein Alleinstellungsmerkmal dar. Als Farbkulisse sollen

klassische und gleichzeitig moderne Farben gelten.

Durchzogen wird das Logo von den überregional bedeutenden Verkehrsachsen A 92 und B 20, welche vier

Teilbereiche erzeugt. Diese werden thematisch den bedeutendsten Branchen im Landkreis zugeordnet.

Nach und nach werden nun alle Geschäftsmaterialien des Landkreises und alle werblichen Mittel auf das neue

Design umgestellt. Blaugrün und korallrot sind zukünftig die Hauptfarben des Landkreises. Doch bereits jetzt –

weniger als ein Jahr nach der Vorstellung des neuen Logos – ist eine positive Entwicklung in der Außendarstellung

des Landkreises erkennbar.

Die Webseite des Sachgebiets Kreisentwicklung wurde kürzlich auch an das neue Design angepasst. Schauen Sie

gerne vorbei unter www.wirtschaft-dingolfing-landau.de

https://t3dc89472.emailsys1a.net/c/154/5593323/0/0/0/225425/3e6911389e.html


Kontakt: Sebastian Wimmer, 08731/87-166

 

Klimaschutzmanagement für den Landkreis Dingolfing-Landau

Klimaschutz ist eine langfristige kommunale

Querschnittsaufgabe. Effektiver Klimaschutz kann nur

gelingen, wenn die vorhandenen Kräfte gebündelt und

zielgerichtet eingesetzt werden. Hier setzt das seit 01.

März 2022 neu im Landkreis etablierte

Klimaschutzmanagement (Sachgebiet Kreisentwicklung)

an. Die Grundlage bildet das Klimaschutzkonzept,

welches eine solide, politisch beschlossene Grundlage

für den langfristig angelegten Klimaschutz bildet. Aktuell

werden die relevanten Daten des Landkreises

zusammengetragen und in eine Energie- und

Treibhausgas-Bilanz aufgenommen. Darauf aufbauend

werden Potenziale zur Einsparung der schädlichen

Treibhausgase ermittelt. Die Fertigstellung ist für Mitte

2023 geplant.

Haben Sie bereits Klimaschutzprojekte initiiert oder sind

Sie interessiert etwas im Bereich Klimaschutz zu     

bewegen? Kontaktieren Sie uns!

Kontakt: Katrin Riedmayr, Tel. 08731/87-172

 

Förderung der Energieberatung für Privatpersonen im gesamten Landkreis

Voraussichtlicher Projektstart: 1. September 2022

Angesichts steigender Energiepreise, schwindender Ressourcen und einer steigenden Belastung für das Klima und

die Umwelt fördert der Landkreis die Energieberatung für Wohngebäude im Landkreis.

Die Maßnahme Energieberatung im Landkreis soll zur Umsetzung der energie- und klimapolitischen Ziele der

Bundesregierung beitragen, insbesondere bis 2045 einen nahezu klimaneutralen Gebäudebestand zu erreichen. Eine

qualifizierte Energieberatung für Wohngebäude soll Immobilienbesitzern einen sinnvollen Weg aufzeigen, wie sie die

Energieeffizienz ihres Gebäudes verbessern können.

Dazu werden über den Kreishaushalt Mittel in Höhe von 50 000 Euro jährlich, zunächst befristet bis Ende nächsten

Jahres zur Verfügung gestellt. Die Beratungsform „Quick-Energy-Check“ wird für den Interessenten mit bis zu 200

Euro und der „Individuelle Sanierungsfahrplan“ mit zehn Prozent der Kosten, maximal 200 Euro gefördert. Bei der

zweiten Beratungsform gibt der Bund 80 Prozent der Kosten als Förderung. Die Beratung muss durch einen Berater

aus der Energieeffizienz-Experten-Liste für Förderprogramme des Bundes erfolgen.

mailto:lisa.wutz@landkreis-dingolfing-landau.de
mailto:sebastian.wimmer@landkreis-dingolfing-landau.de
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Quick-Energy-Check

Individueller Sanierungsfahrplan (iSFP)

 

Energieberater auswählen: https://www.energie-effizienz-experten.de/

Terminvereinbarung: Energieberater über Förderprogramm informieren

Vorbereitung auf Termin: Fragen überlegen

 

Vor-Ort-Begehung und Beratungsgespräch

Übergabe von Beratungsprotokoll und weiteren Dokumenten

 

 

Unterlagen beim Landratsamt zur Prüfung einreichen

Zuschuss nach erfolgreicher Prüfung erhalten

Besuchen Sie unsere Webseite für weitere Informationen zu den Beratungsformen „Quick-Energy-Check“ und

„Individueller Sanierungsfahrplan“.

Die Rubrik Klimaschutz ist neu auf unserer Seite vertreten und informiert die Bürgerinnen und Bürger des

Landkreises über die Energieberatung und weitere Themen. Die Informationsmaterialien zur Energieberatung

werden in Zukunft hier bereitgestellt werden. 

Kontakt: Katrin Riedmayr, Tel. 08731/87-172

 

Good-Klimanews aus dem Landkreis

Die Klimaschutz-Offensive, ein umfassendes Förderprogramm der Stadt Dingolfing, wurde am 01. Juli

2022 gestartet. www.klimaschutz-dingolfing.de/startseite-klimaschutz 

Die Marktgemeinde Eichendorf hat den Arbeitskreis Klimaschutz ins Leben gerufen.

https://t3dc89472.emailsys1a.net/c/154/5593323/0/0/0/225431/4c801cb169.html
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Am 24. Juli 2022 findet ein Vortrag zum Thema Bäume und Klima als Abendveranstaltung in Landau im

Herzogsaal des Kastenhofes statt. Informieren Sie sich beim Kreisfachberater für Gartenbau und

Landespflege.

Das STADTRADELN (Radeln für ein gutes Klima) hat im Zeitraum vom 04. bis 24. Juli 2022 im Landkreis

Dingolfing-Landau stattgefunden. Zahlreiche TeilnehmerInnen legten Kilometer auf dem Fahrrad zurück,

um Emissionen zu senken. www.stadtradeln.de/home 

Kontakt: Katrin Riedmayr, Tel. 08731/87-172

 

LEADER: Grundsteinlegung für die neue Förderperiode

Kürzlich fand die Mitgliederversammlung der LAG Dingolfing-Landau e.V. im Landratsamt statt. In seinem Bericht als

1. Vorsitzender konnte Landrat Werner Bumeder auf zahlreiche Projekte des vergangenen Vereinsjahres

zurückblicken. Insgesamt konnten neun neue Projekte auf den Weg gebracht werden.

LAG Manager Sascha Schnürer ging in seinem Kurzbericht auf die gesamte Förderperiode ein. Seit 2015 konnten

über LEADER 2,94 Mio. Euro Fördermittel in den Landkreis geholt werden. Die Gesamtinvestitionen betrugen ca. 8,6

Mio. Euro. Er konnte von 29 bewilligten Projekten berichten, von denen 16 bereits abgeschlossen sind. Insgesamt

könne man sehr zufrieden sein, wie sich LEADER in seiner für den Landkreis ersten Förderperiode etabliert habe.

Man habe auch noch weitere Projekte in der Entwicklung.

Da man sich gegen Ende der aktuellen Förderperiode befindet, wurde 2022 auch dazu genutzt sich auf die

kommende Förderperiode 2023-2027 vorzubereiten. So wurde eine neue Lokale Entwicklungsstrategie (LES) 

erarbeitet und den Mitgliedern vorgestellt.

Die LES bildet die Grundlage für die neue Förderperiode, anhand derer künftige Projekte bewertet werden.

Schwerpunktthema ist „Resilienz“ . In den fünf Handlungsfeldern Klimaschutz und Anpassung an den Klimawandel,

Ressourcenschutz und Artenvielfalt, Daseinsvorsorge, regionale Wertschöpfungsketten und sozialer Zusammenhalt

wurden nach sorgfältiger Analyse entsprechende Entwicklungs- und Handlungsziele mit Indikatoren definiert.

„Ein großer Schritt in Richtung der nächsten

Förderperiode ist getan. Ich danke dem LAG

Management und allen am LEADER-Prozess Beteiligten

für die vertrauensvolle und gute Zusammenarbeit. Es

konnten bereits zahlreiche sinnvolle und einzigartige

Projekte realisiert werden und ich bin mir sicher, dass

der Landkreis Dingolfing-Landau auch weiterhin von

diesem Förderinstrument profitieren wird,“ so der 1.

Vorsitzende Landrat Werner Bumeder.

Wer mehr über LEADER erfahren möchte findet auf der

Webseite www.leader-dingolfing-landau.de weitere

Informationen.

v. l.: Geschäftsführer und LAG-Manager Sascha

Schnürer, 1. Vorsitzender Landrat Werner Bumeder und

2. Vorsitzender Bürgermeister Günter Schuster
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Kontakt: Sebastian Wimmer, 08731/87-166

 

 

TOP-Unternehmen Niederbayern 2022 - jetzt bewerben!

Mit der Auszeichnung „TOP-Unternehmen Niederbayern“  würdigt

der Verein Niederbayern-Forum e.V. gemeinsam mit den

Landkreisen und kreisfreien Städten jene Firmen, die sich durch ihre

herausragende Leistungskraft und ihr besonderes Engagement

hervorheben. Bewerben können sich alle Betriebe mit Hauptsitz

oder Niederlassung im Landkreis Dingolfing-Landau, unabhängig von

ihrer Größe und Branchenzugehörigkeit.

Die ausgezeichneten Unternehmen sind fest verwurzelt in der Region. Sie sind bodenständig und weltoffen zugleich

und garantieren die Zukunftsfähigkeit der niederbayerischen Wirtschaft. Sie haben sich als Marktführer im starken

Wettbewerb hervorragend positioniert und sind nicht selten international führend. Sie stehen für Wertschöpfung

und wirtschaftliche Dynamik in Niederbayern. Sie tragen große Verantwortung für ihre Belegschaft und engagieren

sich darüber hinaus auch für ihren Standort und die ganze Region. Sie sind damit die besten Aushängeschilder für

Niederbayern.

Hinter jedem ausgezeichneten Unternehmen stehen Menschen. Dazu gehören die jeweiligen Führungspersonen

genauso wie alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Mit der Auszeichnung möchten wir auch öffentlich der Tatsache

Ausdruck verleihen, dass die unternehmerische Leistung und das Engagement in ganz besonderer Weise anerkannt

und wertgeschätzt wird.

Neu in 2022 ist die Auszeichnung „Newcomer Niederbayerns“ . Mit dieser Auszeichnung wird jungen

niederbayerischen Unternehmen Wertschätzung für Kreativität, Mut sowie herausragendes Engagement in der

Region entgegengebracht. Ob Industrie und Handel, Handwerk oder Hightech – „Newcomer Niederbayerns“

zeichnet aus, dass sie sich mit einem vielversprechenden Firmenkonzept selbstständig gemacht haben, für sich und

andere Arbeitsplätze schaffen und somit zur Wettbewerbsfähigkeit Niederbayerns einen wertvollen Beitrag leisten.

Sie haben auch das Potential zum „TOP-Unternehmen Niederbayerns“ oder zum „Newcomer Niederbayerns“ und

sind im Landkreis Dingolfing-Landau ansässig?

Dann bewerben Sie sich bis zum 30. September 2022!

Die jeweiligen Teilnahmebedingungen und Bewerbungsformulare finden sie unter: wirtschaft-dingolfing-

landau.de/top-unternehmen-niederbayern/ 

Kontakt: Tobias Pössnicker, Tel. 08731/87-533

 

Transferprojekt „NEU-WERT“ startet im September am TZ PULS mit einer Veranstaltungsreihe
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„Deutschland ist ein Hochkostenland – wenn wir hier wettbewerbsfähig bleiben wollen, dann müssen wir es ein

bisschen schlauer machen, als die anderen.“ Prof. Dr. Markus Schneider, Leiter TZ PULS. 

Das TZ PULS im Herzen Dingolfings bietet das Wissen, wie man es „ein bisschen schlauer“ macht, ab September

exklusiv für Klein- und Mittelunternehmen aus der Region an.

Präsentiert und diskutiert werden in den geplanten Veranstaltungen Themenkomplexe wie Nachhaltigkeit, 

Beschaffung, Digitalisierung und Lean-Management. Jeweils im Anschluss gibt es bei einem gemeinsamen Essen die

Chance sich mit den Mitarbeitenden des TZ PULS und den Unternehmen zu vernetzen. 

Die Auftaktveranstaltung am 27.09.2022 ab 16.00 Uhr  bietet die Möglichkeit einer Demonstration der „Fabrik der

Zukunft“ mit anschließendem Impulsvortrag von Prof. Dr. Schneider und Herrn Schulz von der Firma NeoLog zur

„Zukunft der Produktion in Deutschland“.

Weitere geplante Veranstaltungen werden zu den Themen „Beschaffung“ und „digitaler Zwilling“     noch 2022

stattfinden.

Informationen und eine Anmeldung finden Sie in Kürze unter www.tz-puls.de.

https://t3dc89472.emailsys1a.net/c/154/5593323/0/0/0/225463/d9bb5265dd.html


Kontakt: Ludwig Linz, 0871/506-422

 

Ausbildungsmesse "Bleib hier!" am 29. Oktober 2022 in Landau a. d. Isar 

Auch dieses Jahr wird die landkreisweite Ausbildungsmesse „Bleib hier!“ des

Landkreises Dingolfing-Landau wieder veranstaltet. Die Messe findet im

jährlichen Turnus abwechselnd an der Herzog-Tassilo-Realschule in Dingolfing

und der Viktor-Karell-Realschule in Landau a. d. Isar statt. In diesem Jahr sind wir

wieder in der Realschule in Landau a. d. Isar  zu Gast.

Im vergangenen Jahr nahmen trotz des strengen Hygienekonzeptes und nach der Corona bedingten Absage der

Messe 2020 wieder 57 Unternehmen teil, die über 80 verschiedene Ausbildungsberufe präsentierten. Knapp 1.200

SchülerInnen informierten sich über die zahlreichen Möglichkeiten, die ihnen nach ihrer Schulzeit offenstehen.

 

Der Termin für die diesjährige Ausbildungsmesse ist der 29. Oktober 2022.

 

Interessierte Unternehmen können hier ein Kontaktformular ausfüllen, um regelmäßige Informationen und das

Anmeldeformular für die Messe zu erhalten. Anmeldeschluss ist der 12. August 2022.

Kontakt: Lisa Wutz, 08731/87-167

 

Neustart: "Haus der kleinen Forscher"

Das Projekt "Haus der kleinen Forscher"    gibt es bereits seit ca. 10 Jahren im Landkreis. Zusammen mit der

gleichnamigen Stiftung werden regelmäßig Fortbildungen für Pädagoginnen und Pädagogen organisiert, um die

MINT-Bildung bereits ab dem Kindergarten zu fördern. Während der Corona-Pandemie konnten keine Workshops

organisiert werden, weshalb das Projekt nahezu zum Stillstand kam.

 

Tag der kleinen Forscher 2022
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Um die Einrichtungen im Landkreis wieder auf das Projekt

aufmerksam zu machen und diesem neues Leben einzuhauchen,

wurde am alljährlichen "Tag der kleinen Forscher" ein Forscherfest

in der Kindertagesstätte Storchennest in Frontenhausen organisiert.

Am 23. Juni erforschten die Kinder zusammen mit den Erzieherinnen

des Kindergartens sowie mit der Umweltbildung und der

Kreisarchäologie des Landkreises das diesjährige Thema

"Geheimnisvolles Erdreich - die Welt unter unseren Füßen"       . Am

Ende des Tages erhielten die Kinder dann noch ein Forscherdiplom.

Zur Berichterstattung durch die lokale Presse und Niederbayern TV geht es hier.

 

Workshop: Forschen zu Licht, Farben und Sehen - Optik entdecken

Drei Wochen nach dem "Tag der kleinen Forscher" fand nach

zweijähriger Pause auch wieder der erste Workshop für

Pädagoginnen und Pädagogen statt. Am 12. Juli trafen sich

insgesamt neun Pädagoginnen aus den Landkreisen Dingolfing-

Landau und Rottal-Inn mit Trainerin Katja Bachmann-Sedlmeier, um

zusammen Ideen und Erfahrungen auszutauschen und neue Projekte

zu entwickeln. 

Weitere Informationen zum Workshop finden Sie hier.

Die Workshoptermine für das Kindergartenjahr 2022/23 werden in Kürze auf unserer Webseite bekannt gegeben. 

Kontakt: Lisa Wutz, 08731/87-167

 

Wir freuen uns über Wünsche und Anregungen und bedanken uns für die gute Zusammenarbeit.

Ihr Team von der Kreisentwicklung

www.wirtschaft-dingolfing-landau.de 
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Landratsamt Dingolfing-Landau

Obere Stadt 1, 84130 Dingolfing, Telefon: 08731/870

Den Newsletter erhalten Sie, weil Sie sich bei uns oder bei einem unserer Partner mit der E-Mail Adresse Max.Mustermann@beispiel.de registriert haben. Wir würden uns

natürlich freuen, wenn wir Sie mit unserem Newsletter durch das Jahr begleiten dürfen. Sollten Sie das nicht wünschen, können Sie ihn selbstverständlich jederzeit

abbestellen.

Klicken Sie hier um sich aus dem Verteiler abzumelden.

https://t3dc89472.emailsys1a.net/154/5593323/0/0/39e6a6b756/unsubscribe.html

